FORMATI ON .
Biodiversité iﬁ& Iregilience
& Entreprise d

NATURE . HUMANITE , ECONOMIE

La biodiversité, un atout stratégique pour votre entreprise

1journée - 7 heures - Visioconférence ou présentiel - 12 participants maximum

Pour qui ? Pourquoi maintenant ?

Dirigeant-es, responsables RSE / Réglementations, exigences RSE, appels

développement durable, managers d'offres, tensions sur les ressources... La

opérationnels, consultant-es et toute biodiversité devient un sujet de pilotage, de

personne impliquée dans une démarche résilience et de stratégie. Beaucoup

environnementale ou stratégique. d'organisations ne savent pas encore par oU
commencer.

INotre promesse

A I'issue de la journée, les participant-es disposent de repéres solides, d'une premiére grille d'analyse
biodiversité et d'une trame de feuille de route. Non pas un diagnhostic complet en une journée — mais
savoir oU regarder, quelles questions poser, quels cadres mobiliser et comment commencer a
prioriser.

Une progression en 4 temps

1. Comprendre les enjeux 2. Identifier impacts & dépendances
Biodiversité, limites planétaires, services Sites, achats, chaine de valeur, ressources
écosystémiques et liens avec I'activité naturelles et vulnérabilités.

économique.

3. Se repérer dans les cadres 4. Prioriser et passer a I'action
CSRD, taxonomie, ERC, DIRO/IRO, TNFD, SBTN, Enjeux prioritaires, premiers leviers, indicateurs
EEN, Diag Biodiversité Bpifrance / OFB. et trame de feuille de route.
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Vos intervenantes

Annabelle Prin-Cojan Stéphanie Tourame

Fondatrice-directrice Etre & Fondatrice-directrice Résilience

Avoir Lab France

. Consultante, formatrice et g ., Ecologue et experte Nature en
facilitatrice. Annabelle accompagne depuis Ville. Stéphanie accompagne depuis prés de
prés de 20 ans les organisations dans la 20 ans les organisations dans I'intégration des
compréhension et |'intégration des enjeux de enjeux du vivant dans leurs décisions, leurs
biodiversité, RSE, climat et santé- projets et leur culture d’entreprise.
environnement dans leurs stratégies, leurs Elle intervient notamment sur la prise en
modeles d’activité et leurs plans d’action. compte de la biodiversité dans les projets
Elle est experte référencée pour le Diagnostic d’aménagement, les démarches
Biodiversité Bpifrance [/ OFB et évaluatrice de opérationnelles et les actions de reconnexion
dossiers Entreprises engagées pour la nature. au vivant.
Dates 2026

9 juillet 2026 22 septembre 2026 15 décembre 2026

Visioconférence

Présentiel Visioconférence

Pré-inscription en ligne : https://forms.gle/8zDpsg3cPAwIGsAV6

Ce que vous allez apprendre a faire
Méthodes - Livrables - Informations pratiques

Comprendre les mécanismes d'érosion de la Repérer les impacts, dépendances, risques et
biodiversité, les limites planétaires et les opportunités liés a votre activité, vos sites ou
interdépendances entre économie et vivant. votre chaine de valeur.

S'orienter dans les cadres utiles : CSRD, Questionner les décisions : achats,
taxonomie, ERC, DIRO/IRO, TNFD, Entreprises conception, implantation, production,
engagées pour la nature... gouvernance, indicateurs, parties prenantes.
Prioriser quelques enjeux et leviers d'action Esquisser une premiére trame de feuille de
crédibles, adaptés au contexte et aux moyens route biodiversité, réaliste et progressive.

de I'organisation.
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Méthodes & livrables

Méthodes pédagogiques

La formation alterne apports visuels, exemples Le support de formation complet
concrets, échanges et ateliers pratiques, en Une grille d'analyse biodiversité
petit groupe pour favoriser |'adaptation aux

S Une premiére lecture impacts /
situations de chacun.

dépendances [ risques [ opportunités

Repéres scientifiques et réglementaires Une trame de feuille de route
vulgarisés biodiversité

Approche systémique : biodiversité, Des repéres pour aller plus loin :
climat, eau, sols, alimentation, économie diagnostic, plan d'action, reporting,

Exemples issus d'entreprises et secteurs engagement volontaire
variés

Lecture par impacts, dépendances,
risques et opportunités

Exercices de priorisation et travail vers
une feuille de route

Informations pratiques & ce qui fait la différence

Informations pratiques Ce qui fait la différence

1 journée | 9h00 a 17h00 Cette formation ne propose pas un
catalogue d'actions génériques. Elle relie la
biodiversité aux décisions réelles de
I'entreprise : achats, sites,
approvisionnements, projets, gouvernance.

Visioconférence ou présentiel
12 personnes maximum
790 € HT / participant (TVA 0 %)

Demande de prise en

charge OPCO possible selon éligibilité L'objectif : passer d'une logique de

conformité a une approche stratégique :
comprendre ce dont I'entreprise dépend, ce
Le programme détaillé, les modalités d'évaluation qu'elle transforme, les risques que cela crée

et les éléments administratifs nécessaires a une S B B ronfoef .
. f, . et les opportunités a saisir en travaillant
demande OPCO sont disponibles sur simple :
davantage avec le vivant.

demande.
https://forms.gle/8zDpsg3cPAwIGsAV6
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